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省⾧致力促進強大多元的社區  

2023年4月14日  

亞伯達省省長戴思敏（Danielle Smith）已成立了總理多元文

化委員會，旨在促進亞省的多元文化主義。 

亞省是來自不同背景、信仰及文化省民的家園。省政府相信多元文化是將本省連在一起的固

有組成部份。新設立的總理委員會將向省府提供建議，以確保省內社區變得更加強大，更加

包容。 

新委員會將就如何加強支援、鼓勵及促進文化多元性、社會包容和教育交流提供建議。這項

工作將繼續協助建立共融社區，讓人們感到受到讚賞、重視及尊重。 

「亞伯達省的多元性是我們最大的優勢之一，也是為本省所有省民建設更光明未來的關鍵支

柱。我們的目標是繼續塑造讓每個人都獲得歸屬感的省份，個人的文化、語言及宗教不僅在

這裏受到尊重，而且受到重視。我期待著新委員會的工作有助我們實現這一目標。」 

省⾧戴思敏  

由兩位共同主席 Sumita Anand 和 Philomina Okeke-Ihejirika 領導，這個由三十名成員組成

的委員會將有助指引亞省政府努力與省內代表的不同社區建立更牢固的關係。透過創造跨文

化意識、理解與欣賞，亞省省民將更能建立新的和更牢固的關係。 

「我很榮幸宣佈成立總理多元文化委員會。多元文化主義是亞省社會和經濟結構的關鍵支

柱。委員會裏的社區領袖將利用他們的寶貴見解和經驗，更清晰地闡明我省不同社區的需

求、問題及關注。亞省是機會和希望的明燈。我們吸引來自世界各地的人以本省為家。這次

宣布是朝著確保亞省繼續成為所有省民感到以此為家、包容及安全的社區邁出的一步。」 

貿易、移民及多元文化廳⾧拉貞·索尼  
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亞省反種族主義行動計劃 

亞省政府明確譴責一切形式的種族主義和仇恨行為。省府將持續參與及採取行動，以確保多

元文化主義仍然是本省社會的支柱，每個人都可以亞省為家，沒有歧視和仇恨。 

總理多元文化委員會將有助補充亞省反種族主義諮詢委員會（AARAC）的工作。該委員會成

立於 2022 年。 

在 2022 年，AARAC 公布了《亞省反種族主義行動計劃報告：加強多元與包容》，當中確定

了亞省政府應採取的 28 個行動項目，以鼓勵省民更能接納彼此。至今當局已完成七個行動項

目、有十二個項目正在進行中，九個項目準備調查和採取行動。除了這些項目，省府還採取

了行動包括結束警察截停盤問路人（carding）做法，改革《警員法》，設立「亞省仇恨犯罪

協調小組」和「仇恨犯罪社區聯絡處」，設立「安全基礎設施撥款計劃」，建立反種族主義

和民族文化補助金，並為貿易技能和工作培訓提供民族文化補助金。 

戴總理意識到《亞省反種族主義行動計劃》中確認的每項舉措的重要性，已指示相關部長在 

2023 至 2024 財政年度結束前，完成每項行動項目。為了實現這一目標，總理承諾在必要時

提供全額資金以完成這些行動。 

「亞省長久以來一直被稱為多元文化的拼圖，由來自不同文化、語言及種族的人組成。這是

一片充滿機遇的土地，但對本省的種族化人民來說仍然面臨著挑戰。要解決種族主義、歧視

及不平等問題需要專門的關注，我很高興總理多元文化委員會將與亞省的反種族主義諮詢委

員會合作，為下一代省民確保有更光明的未來。」 

副省⾧兼技術工種及行業廳⾧ Kaycee Madu  

速覽 

 在亞伯達省的 4,177,720 位省民中：  

o 27.8%（1,161,420 人）屬有色人種 

o 23.2%（970,975 人）屬移民 

o 6.8%（284,465 人）屬原住民 

 來自不同文化背景的亞省省民（有色人種人口）的比例，自 1996 年的 269,280 

人增加到 2021 年的 1,161,420 人，升了兩倍多。 

 委員會正式成員包括：  
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o Sumita Anand（共同主席） 

o Philomina Okeke-Ihejirika（共同主席）         

o Ali Eltayeb 

o Ali Rakka 

o Alphonse Ahola 

o Buta Singh Rehill 

o Charles Yang（楊波） 

o Charlie Wu 

o Dahlia Mostafa  

o Ebenezer Asare 

o Erick Estrada 

o Hussein Warsame 

o Rekha Gadhia 

o Sherrisa Celis 

o SunJong Chun  

o Tariq Khan 

o Thomas Cheuk 

o WaLe Balogun 

o Basir Saleh 

o Gurbachan Singh Paul 

o Holly Mah 

o Jackie Halpern 

o Jibril Ibrahim 

o Justin Jimmy 

o Payman Esmaili 

o Rick Walters 

o Rolando Inzunza 

o Thomas Eapen 

o Virginia Sumalinog 

o Sheliza Kluge 

 委員會成員將探討以下方法：  

o 促進跨文化理解，讚揚多元文化社區 

o 支援創新的文化活動和多元化社交互動的機會 

o 提高教育行動和公眾對多元重要性的認識 

o 增加原住民和新移民分享技能和才能的機會，貢獻亞省經濟增⾧ 
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o 建立㇐個讓每個人都覺得自己被接受、其文化和遺產受到重視的省份 

o 協助實施亞省反種族主義行動計劃 

o 引入反種族主義立法，以解決基於種族的分類數據收集問題，以打擊工作場

所和與工作有關的歧視 

o 繼續與聯邦政府合作，改善仇恨犯罪立法 

o 為受過國際培訓的專業人員建立指導計劃 

相關資訊 

 總理多元文化委員會 

 亞省反種族主義行動計劃——加強多元與包容 

 亞省反種族主義諮詢委員會 

多媒體 

 觀看新聞發布會 

 收聽新聞發布會 

 


